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KLASA: 112-03/24-01/04
URBROIJ: 2189-7-02-24-28
Cadavica, 12. travnja 2024.

Na temelju ¢lanka 54. Statuta Opéine Cadavica (“Sluzbeni glasnik Opéine Cadavica”, broj 1/19.,
2/19., 17201 2/21), a u svezi sa Odlukom o financiranju Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike (KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524-07-02-01-01/1-24-26) od 7. ozujka 2024.
godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog
fonda, Programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. ,,ZaZeli — prevencija institucionalizacije, broj
poziva: SF.3.4.11.01., Kodni broj: SF.3.4.11.01.0573 od 18.03.2024. godine te prijedloga Povjerenstva za
provedbu postupka za prijam u radni odnos, opéinski na¢elnik Opéine Cadavica donosi

ODLUKU
o odabiru kandidatkinja

I

Temeljem Javnog poziva za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu ,ZAZELI ZA SVE U
OPCINI CADAVICA — FAZA 4” , SF.3.4.11.01.0573 u okviru Programa “ZAZELI — PREVENCIJA
INSTITUCIONALIZACIJE®, objavljenog dana 22.3.2024. na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i internetskim stranicama Opéine Cadavica, za prijem u radni odnos izabrane su sljedece
kandidatkinje:

1.  ANICA LEINBERGER
BLAZENKA OBSIVAC
BRANKA BUDIMIR
SNJEZANA RIBIC
ANA SCHWEIGERT
MARIJA SKRLEC
MIRJANA CAR
SUZANA STEFANEK
SNJEZANA DUDOVIC
STEFICA SUVAK
TEA CAPO
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11
Sa odabranim kandidatkinjama sklopit ¢e se Ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju do najvise 34
mjeseca, pofevsi od 1. svibnja 2023, godine.

11T
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ée se na web stranici Op¢ine Cadavica.
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